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ПОРЯДОК
действий руководителя учреждения в связи с изменениями
в области охраны труда


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Документ-основание
	Срок реализации

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Проверка наличия распорядительного акта (приказа учреждения) о возложении обязанностей по охране труда
	ст. 223 ТК РФ
	после 01.03.2022

	2. 
	Утверждение Положения о системе управления охраной труда
	ст. 217 ТК РФ, пр. № 776н
	после 01.03.2022

	3. 
	Утверждение Положения о допуске подрядных организаций к производству работ на территории учреждения
	пр. № 776н (п. 7)
	после 01.03.2022

	4. 
	Утверждение Положения об управлении профессиональными рисками в учреждении
	ст. 218 ТК РФ
	после 01.03.2022

	5. 
	Утверждение Плана управления профессиональными рисками в учреждении
	ст. 218 ТК РФ
	после 01.03.2022

	6. 
	Составление и утверждение перечня опасностей в учреждении
	ст. 218 ТК РФ
	после 01.03.2022

	7. 
	Составление карт оценки уровня профессиональных рисков по должностям и профессиям работников в учреждении
	ст. 218 ТК РФ
	после 01.03.2022

	8. 
	Утверждение Порядка учета микроповреждений (микротравм) работников
	ст. 226 ТК РФ, пр. № 632н
	после 01.03.2022

	9. 
	Оборудование по установленным нормам помещения для оказания медицинской помощи и (или) создание санитарных постов с аптечками, укомплектованными набором медицинских изделий для оказания первой помощи
	п. 24 пр. № 771н
	после 01.03.2022

	10. 
	Утверждение должностной инструкции специалиста по охране труда
	пр. № 559н
	после 01.09.2022

	11. 
	Утверждение актуализированных программ вводного, первичного, повторного, внепланового и целевого инструктажей
	п.п. 11, 13, 16, 19, 21, 26, 27, 30, 53-56, 69 Правил обучения по ОТ
	после 01.09.2022

	12. 
	Обучение использованию (применению) СИЗ (при наличии работ, требующих применения СИЗ)
	п. 99 Правил обучения по ОТ
	после 01.09.2022

	13. 
	Издание приказа учреждения по обучению работников навыкам оказания первой помощи пострадавшим
	п.п. 33, 36 Правил обучения по ОТ
	после 01.09.2022

	14. 
	Направление вновь принимаемых работников на обучение навыкам оказания первой помощи пострадавшим
	п. 36 Правил обучения по ОТ
	В течение 60 дней после приема на работу

	15. 
	Направление работников учреждения на обязательное психиатрическое освидетельствование
	пр. № 342н
	после 01.09.2022

	16. 
	Направление вновь принимаемых работников учреждения на обязательное психиатрическое освидетельствование
	пр. № 342н
	до начала трудовой деятельности

	17. 
	Издание приказа учреждения «Об утверждении форм документов по регистрации инструктажей по охране труда и стажировки на рабочем месте»
	п.п. 86, 87, 88, 90, 92 Правил обучения по ОТ
	после 01.09.2022

	18. 
	Утверждение инструкций по охране труда и правил по охране труда
	пр. № 772н
	после 01.01.2023

	19. 
	Издание (тиражирование) инструкций, правил (стандартов) по охране труда
	п. 27 пр. № 771н
	после утв. новых инструкций по охране труда

	20. 
	Утверждение Плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда
	ст. 214 ТК РФ, пр. № 771н
	январь

	21. 
	Обеспечение выполнения нормативных требований в части обучения по охране труда: направление на обучение по охране труда с отрывом от работы необходимого количества работников учреждения
	прил. № 4 Правил обучения по ОТ
	после 01.09.2022

	22. 
	Прохождение работниками учреждения обучения по охране труда (программы «А» и «Б») в обучающей организации
	п. 74 Правил обучения по ОТ
	после 01.09.2023, но до подачи заявки в Минтруда России по обучению своих работников

	23. 
	Приобретение стендов, тренажеров, наглядных материалов, научно-технической литературы для проведения инструктажей по охране труда, обучения безопасным приемам и методам выполнения работ, оснащение кабинетов (учебных классов) по охране труда компьютерами, теле-, видео-, аудиоаппаратурой, обучающими и тестирующими программами, проведение выставок, конкурсов и смотров по охране труда, тренингов, круглых столов по охране труда
	п. 20 пр. № 771н
	после 01.01.2023

	24. 
	Утверждение Программы обучения по безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков (программы «Б»)
	п. 99 Правил обучения по ОТ
	до подачи заявки в Минтруда России по обучению своих работников

	25. 
	Издание приказа учреждения «О создании комиссии по проверке знания требований охраны труда»
	п.п. 72-74 Правил обучения по ОТ
	после прохождения работниками обучения в обучающей организации

	26. 
	Осуществление регистрации в реестре индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда
	п. 99 Правил обучения по ОТ
	после 01.03.2023

	27. 
	Проведение обучения своих работников по охране труда силами работодателя
	п.п. 62 Правил обучения по ОТ
	После получения регистрации в соотв. реестре

	28. 
	Проведение внеочередной СОУТ вновь созданных рабочих мест
	426-ФЗ
	При появлении новых рабочих мест

	29. 
	Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров
	п. 23 пр. № 771н
	Ежегодно по графику



